
Astor Enerji A.Ş. Sürdürülebilirlik Politikası

Sürdürülebilirlik, yalnızca çevresel sorumluluk değil, aynı zamanda uzun vadeli değer yaratımını destekleyen

stratejik bir yönetim yaklaşımı olarak ele alınmaktadır. Bu politika, ekonomik, çevresel ve sosyal etkilerin

dengeli biçimde yönetilmesini sağlayacak ilke ve taahhütleri tanımlar. Bu kapsamda aşağıdaki ilkelere uyum

esastır:

 Tüm faaliyetlerin Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları ile uyumlu şekilde

yürütülmesi,

 İnsan haklarına ve etik ilkelere saygılı, fırsat eşitliğini esas alan bir çalışma ortamının sürdürülmesi,

 Kurumsal yönetim ilkeleri çerçevesinde şeffaf, hesap verebilir ve yolsuzlukla mücadeleye duyarlı

uygulamaların benimsenmesi,

 Faaliyetlerin ekonomik, çevresel ve sosyal etkilerinin değerlendirilerek ölçülebilir hedefler

belirlenmesi ve sürekli iyileştirme anlayışıyla yönetilmesi,

 İklim değişikliğiyle mücadele kapsamında karbon ayak izinin azaltılması, düşük emisyonlu üretim

sistemlerinin desteklenmesi ve mümkün olduğunda yenilenebilir enerji kaynaklarının tercih edilmesi,

 Doğal kaynakların verimli kullanımı, atık yönetiminde döngüsel ekonomi yaklaşımlarının

benimsenmesi ve su verimliliği uygulamalarının yaygınlaştırılması,

 Biyolojik çeşitliliğin korunmasına yönelik uygulamaların geliştirilmesi,

 Çalışan bağlılığını ve refahını artıran, gelişime olanak sağlayan, güvenli ve kapsayıcı bir çalışma

ortamının sürdürülmesi,

 İş sağlığı ve güvenliğini her koşulda öncelikli kılan bir yaklaşımın benimsenmesi,

 Faaliyet gösterilen bölgelerde yerel kalkınma ve toplumsal faydaya katkı sağlayan uygulamalara

öncelik verilmesi,

 İç ve dış paydaşlara açık, erişilebilir ve adil iletişim mekanizmaları sunulması,

 Sorumlu tedarik zinciri uygulamaları kapsamında tedarikçilerin sürdürülebilirlik performansının

desteklenmesi ve izlenmesi,

 Sürdürülebilirlik performansına dair şeffaf, düzenli ve dengeli iletişim sağlanması.

Astor Enerji, sürdürülebilir kalkınma hedefleri doğrultusunda ekonomik büyümeyi çevresel ve sosyal

sorumlulukla dengelemeyi ilke edinmiştir. Faaliyetlerinin her aşamasında sürdürülebilirlik ilkelerini esas

alarak; çevreye duyarlı, topluma katkı sağlayan ve etik değerleri gözeten bir kurumsal kültür oluşturmayı

taahhüt eder.


